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安全部会 各推進委員会の活動紹介 
 

 大阪西労働基準協会の各部会（総務部会、安全部会、衛生部会、港湾部会）の下部組織として、業種別あ

るいは地域別に推進委員会を組織し、推進委員会ごとに「年度行事計画」を作成して、年に何回か定例会議

を開催しています。 

各推進委員会では、大阪西労働基準監督署からの指導や情報提供、並びに会員同士の意見交換等により、

専門知識（安全衛生管理、労務管理等）の向上と、相互の親睦をはかる研修を行っています。 

本年度は、下記の安全部会の『推進委員会の活動』と、一昨年度から実施しています安全部会の３推進委

員会合同の『異業種交流会の活動』を紹介します。 

安全部会の推進委員会と委員長事業場 

推進委員会名 委員長事業場 

金属安全推進委員会 株式会社中山製鋼所 

化学・食品等安全推進委員会 ラサ工業株式会社 大阪工場 

大正地区第二安全推進会 ＮＳＭコイルセンター株式会社 

 

１．金属安全推進委員会の活動 

金属安全推進委員会は、各種製造業７社とその協力会で構成されており、労働災害の撲滅に向け、

各社の安全活動の推進と向上を目指した活動を展開しております。 

推進委員会の主な活動といたしましては、「年度行事計画」に基づき 

  １．定例委員会の開催（６月・１１月） 

  ２．異業種の安全活動の見学を兼ねた管外研修会 

  ３．新年の安全祈願と前年の安全成績が優秀な事業場への安全表彰 

  ４．その他、協会主催の講習会への積極的参加 

などであります。 

 特に年２回の定例委員会では、開催ごとに当番事業場を輪番制にし、当番事業場の安全活動の説

明と工場パトロールを実施して、各社委員の違った目線で「仲間から災害を発生させない」との思

いで、活発な意見、アドバイスが出され、各委員事業場の安全意識、安全レベルの向上に繋げてい

ます。また、同席いただいている監督署からのご指導及び情報提供をいただき、充実した委員会を

開催しております。 

 最後になりますが、金属安全推進委員会の事業場は、業種や職場環境の違いはありますが、今後

も何でも協力し合える「仲間」として活動を継続し、安全レベルの向上を図り、委員会事業場の「災

害ゼロ」を目指し、「安全・安心な職場づくり」の構築に努めてまいります。 

金属安全推進委員会の定例会 

当番事業場 株式会社中山製鋼所 

（令和元年６月２５日 開催） 
 

当番事業場 ヰゲタ鋼管工業株式会社 

（令和元年１１月１２日 開催） 

 

 

 

当番事業場の安全管理概要説明を 

真剣に聞いておられる風景 
 

安全パトロール結果報告 

と意見交換の風景 
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２．化学・食品等安全推進委員会の活動 

化学・食品等安全推進委員会は、港区内１社、大正区内８社の計９社の事業所の会員にて構成さ

れており、労働災害の撲滅と各社安全活動の向上を目指した活動を行っています。業種の内訳は、

食品製造業３社、燃料関係１社、化学関係５社となっています。 

主な活動として年間３回、輪番制で定めている当番事業所で安全推進委員会を開催しています。

委員会には、大阪西労働基準監督署や大阪西労働基準協会からも御出席して頂き、各会員事業所で

発生した重大災害事例の報告や当番事業所からの安全管理概況の説明、および委員会参加者全員に

よる安全診断の実施を行っています。 

特に安全診断の結果発表では、異なった業種、他社の目線でいろいろな意見やアドバイスが飛び

交い、当番事業所にとっては悩ましい面もさることながら、効率的・効果的な安全管理体制の構築

に役立っていると思います。また、出席されている監督署からのご指導もいただき充実した委員会

を開催しております。 

今後もこのような活動を継続していくことで、各委員事業所における安全衛生活動の発展を目指

していきたいと思います。 

化学・食品等安全推進委員会 

当番事業所 サンアグロ株式会社大阪工場 

（令和元年７月２５日 開催） 
 

当番事業所 高圧化学工業株式会社 

（令和元年１２月４日 開催） 

 

 

 

当番事業所の安全管理概況説明を 

真剣に聞いておられる風景 
 

安全診断の結果発表 

と意見交換の風景 

 

 

３．大正地区第二安全推進会の活動        安冨署長よりイトウ精工㈱様に安全盾の授与 

大正地区第二安全推進会は、昭和３０年代か

らスタートし半世紀に亘り活動を続けている

推進会であります。当推進会の会員事業所は、

令和元年時点では４社で構成されていました

が、令和２年に１社が入会され５社で活動する

予定です。 

推進会は、年１回、６月に当番事業所で大阪

西労働基準監督署の署長様、安全衛生課長様列

席のもとで開催されています。また、大阪西労

働基準協会主催の『異業種交流会』に参加をし

ております。 

活動内容は、当番事業所の安全衛生管理概況

の説明、工場内パトロール、パトロール結果に対する意見交換、会員事業所で発生した災害事例の

共有化、会員事業所の安全成績により『優良事業所安全表彰盾（持ち回り盾）』の授与を行ってお

ります。 

今後も各事業所の業種、労働環境はさまざまですが、他事業所での良い面を共有し、安全衛生活

動の発展を目指していきます。 
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４．異業種交流会の活動 

 異業種交流会は、一昨年度より大阪西労働基準監督署の安全衛生課長殿に、交流先事業所様をご

紹介していただき、当協会安全部会の『三つの安全推進委員会』で活動している行事です。 

 活動の趣旨は、先進的な安全、健康、防災活動等に取り組んでおられる事業所様との交流会と工

場見学を通じて、新たな視点による安全衛生、並びに防災活動の活性化に役立てるためです。 

 現在は、安全部会の３推進委員会が中心に活動していますが、少しずつ輪を広げたいと考えてい

ますので、異業種交流会に参加を希望される事業場様は、是非協会事務局までご連絡いただければ

大歓迎いたします。 

 

   この３年間で交流させていただいた事業所様は、下表のとおりです。 

年度 交流先事業所 開催日 参加者 

平成29年度 株式会社大林組 ロジポート大阪大正工事現場 様 平成29年8月29日実施 23名(14社)参加 

平成30年度 ダイキン工業株式会社 淀川製作所 様 平成31年2月22日実施 22名(16社)参加 

令和01年度 三井化学株式会社 大阪工場 様 令和02年2月18日実施 23名(19社)予定 

 

 

平成３０年度 ダイキン工業株式会社 淀川製作所 様との交流会 

 

 

 

意見交換の風景  交流会後の記念写真 

 

 

令和元年度 三井化学株式会社 大阪工場 様との交流会 

 

 

 

意見交換の風景  交流会後の記念写真 

 

以上 


